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Ein Sonnenstrahl fiir Kinder und Jugendliche mit Behinderung in Varanasi, Indien

Anforderungsprofil Mitglied des Kiran Stiftungsrates

Ziele und Aufgaben der Funktion

Aktive Teilnahme an den Stiftungsratssitzungen

Vor- und Nachbereitung der Stiftungsratssitzungen anhand der Traktanden und des Protokolls
Mitarbeit an den nétigen Massnahmen zur strategischen Weiterentwicklung und Aufsicht der
Stiftung

Ubernahme vom Stiftungsrat delegierter Aufgaben

Vertretung der Stiftung im Auftrag der Prasidentin

Je nach fachlichen Kompetenzen Verantwortung fir ein vom Stiftungsrat definiertes Ressort

Anforderungen

Integrative PersoOnlichkeit, Interesse an Indien und Bereitschaft sich vertieft mit den
Bedingungen in Indien auseinanderzusetzen

Bereitschaft die Ziele der Kiran Stiftung zu unterstiitzen

Bereitschaft die nétige Zeit ehrenamtlich zu investieren und sich moralisch flir mindestens vier
Jahre zu verpflichten

Fundierte Ausbildung und vielfaltige Berufs- und Lebenserfahrungen

Teamfahigkeit

Verstandnis und Interesse flir den Bereich «Menschen mit besonderen Bediirfnissen»
Bereitschaft einmal in das Kiran Village zu reisen

Aufwand / Engagement flir diese Person

Vorbereitung und Nachbereitung der Stiftungsratssitzungen (3-4 Sitzungen pro Jahr)
Je nach Ressort regelmassiger Austausch mit dem Team der Geschéaftsstelle
Bereitschaft die nétige Zeit pro Jahr ehrenamtlich zu investieren und sich moralisch flr
mindestens vier Jahre zu verpflichten

Entschadigung fiir Spesen

Weitere Entschadigung fur operative Tatigkeiten geméass Reglement
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